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INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL

PATRONATO Apdo. Postal 00952 Tel.:
DIRECCION GENERAL Panamd, 0818 R. P. E-mail: dirgen@iphe.gob.pa Fax:

Panama, 4 de julio de 2013
Nota No.053.13 /SDG

Profesora
Marixenia Mabel Ramos Ocaiia
Directora General

Seriora Directora General

Nos es grato dirigirnos a su Despacho para entregar el informe sobre la pasantia al Centro de Estudio sobre
Discapacidad y Promocion de la Autonomia Personal de la Universidad de Murcia, Espana: lo que incluyé
la asistencia al acto de firma de convenio con esta misma casa de estudio, el cual adjuntamos a este informe
y debe ser remitido a la Contraloria General para su refrendo.

El aprendizaje y experiencias compartidas con las personas con discapacidad, familiares, profesionales,
instituciones, organizaciones y centros especializados y de recursos visitados, enriquecié en gran medida
nuestro conocimiento y nos llaman a la reflexion sobre el trabajo coordinado y conjunto que debe existir
entre las unidades institucionales a lo interno del IPHE y entre todas las instancias de gobierno y de la
sociedad civil para que juntos generemos los servicios y apoyos educativos y sociales requeridos y necesarios
para que todos, los nifios, nifas, jovenes y adultos con discapacidad gocen del pleno derecho de
participacion educativa en todos los niveles y se les asegure una mejor calidad de vida.

Aprovechamos la oportunidad para expresarle una maxima aprendida durante esta visita: “La calidad de
vida y el nivel ético de un pais, se conoce por la manera como se trata a la persona con discapacidad,
porque si, asi tratamos a los que menos, que se puede esperar de a los que mds (Jose Antonio Marina) o

Finalmente, le reiteramos las seguridades de nuestra mas alta estima, aprecio y consideracion.

Atentamente,
o B-L Bl a l Fzzzect L
Ana Arrué de Delgado oel Daniel

Subdirectora General sesor Educativo

Jefa de Planificacion

Con copia a Cooperacion Internacional de la Institucion

! Lucia Diaz Carcelin, Directora del Centro Publico de Educacion Especial, del Cristo de la Misericordia.

2009 - 2014 “Por el Fortalecimiento de la Educacién Especial”
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Propuesta - Resumen

Visita a Murcia, Espafia — Centro de Estudios sobre Discapacidad y Promaocion de la
Autonomia Personal, Universidad de Murcia, del 7 al 16 de junio de 2013

Este informe recoge valiosa informacién sobre la participacion, observacion y visitas a los
servicios educativos y/o sociales, como una estrategia de intervencion social en el ambito
educativo, modelo de préactica profesional dirigido a alumnos con necesidades educativas
especiales® en transicion a la vida adulta para personas en situacién de dependencia,
recorrido efectuado por delegacion panamefia del Instituto Panamefio de Habilitacion
Especial de Panama conformada por: Profesora Ana Arrué de Delgado, Subdirectora
General; Profesor Noel Daniel, Asesor Técnico de Educacion Especial; y Licenciada
Angélica Martinez, Directora Nacional de Planificacion, conjuntamente con el Centro de
Estudio sobre Discapacidad y Promocion de la Autonomia de la Universidad de Murcia,
Espafia, a cargo de la Dra. Nuria Illan de Romeu.

Llegada

Salimos el dia viernes 7 de junio, en el vuelo asignado de Copa Airlines CM 0795, a las
11:24 am de la Ciudad de Panam4, Aeropuerto Internacional de Tocumen, con destino a la
Ciudad de San José, Costa Rica, arribando a las 11:41 am, al Aeropuerto. Internacional
Juan Santamaria; de alli, esperamos el Airbus Industries, saliendo en el vuelo lberia 6314, a
las 4.55 pm, con destino a la Ciudad de Madrid, arribando al Aeropuerto Internacional de
Barajas a las 11:25 am, del dia sabado 8 de junio; saliendo luego a las 3:50 pm, en escala
domeéstica, con vuelo Iberia 3886, hacia la Provincia de Alicante; llegando al Aeropuerto de
Alicante a las 5:00 pm; donde finalmente, nos recibio, German Pérez; apoyo logistico y
transporte, y trasladandonos a la provincia contigua, Murcia con llegada a las 5:45 pm del
dia sdbado 8 de junio.

! Consejeria de Educacion y Cultura, Direccion General de Ensefianzas Escolares, Servicio de Atencion a la Diversidad,
Silvia Morales Rodriguez y otros, 2005, edita: Servicio de Publicaciones y Estadisticas, Region de Murcia,
Espafa.

Informe de la delegacién panameia a pasantia en la Universidad de Murcia Espafa,

ofrecida por el Centro de Estudio sobre Discapacidad y Promocién de la Autonomia
Personal 3



Ya en la Region de Murcia, nos dirigimos al hotel donde teniamos reservaciones y
efectuados todos los procesos de acomodacion, sin descanso, acudimos a una reunion de
coordinacion con los encargados de la pasantia, quienes tuvieron la gentileza ofrecernos, las
orientaciones correspondientes sobre la Regién Murciana y su distribucion geografica,
lugares, costumbres, comidas, mapas, etc.

Dia 1: Visita a la Region Mediterranea — domingo 9 de junio

Siendo esta, la primera visita a la Region de Murcia, los responsables de la pasantia, nos
ofrecieron una recepcion en un restaurante cercano al mar mediterraneo, en donde nos
explicaron el itinerario de visitas y actos programados. En este momento, compartimos
sobre las posibilidades de realizacién de acciones concretas sobre la base del convenio a
firmarse y los criterios protocolares que corresponden a este tipo de experiencias

Dia 2: En la Mafana — lunes
10 de junio:

Vista a la Fundacion San
Francisco ~ de = Borja para
personas con  Discapacidad
Intelectual (Alicante) Centro
San Rafael. 10:00 am a 13:00
pm

Fijada ya la agenda de trabajo,
el Dr. Jesis Molina y la Dra.
Nuria Hlan nos recogieron en el
lobby del hotel para trasladarnos
a nuestra primera visita: El
Centro San Rafael de la
Fundacion San Francisco de
Borja para personas con Discapacidad Intelectual, ubicada en calle Barranquet, 25 Santa
Faz, 03559 Alicante, pagina web: www.csanrafael.org. (foto de arriba: Ana Carratala,
Nuria Illan, Angélica Martinez, Ana Arrué de Delgado, Jesis Molina. Foto de abajo:
Lavanderia de la Residencia — Noel Daniel, Fotografo).

FI" © | Este centro constituye una residencia para
personas con discapacidad en situacion de
dependencia, en el cual se conjugan cuatro (4)
ejemplos de servicios: un centro de dia, la
residencia, vivienda compartida y acciones
formativas, identificindose en su estructura
ecoldgica, centros ocupacionales (es decir,
posee una gran lavanderia y un comedor —
cocina) con todo el equipo requerido para estos
tipos de servicios y en donde pudimos observar
el trabajo que realizan las personas con
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discapacidad. Su Directora Ana Carratala Marco, nos atendio con toda la distincion vy el
protocolo merecido, nos condujo por toda la instalacion, explicandonos su funcionamiento.

La residencia

Fue inaugurada en 1995, vy
constituye el hogar de 60 personas
con discapacidad intelectual vy
necesidades de apoyo extenso o
generalizado; que por diversas
causas socio familiares o personales
requieren atencion en régimen
residencial. En cada uno de los
cinco (5) hogares se ofrecen los
apoyos necesarios de sus residentes,
servicios que son concertados con la
Consejeria de Educacion y Bienestar
Social.

El Centro de Dia

Orientado a dar atencién a cuarenta (40) personas con discapacidad intelectual con
necesidades de apoyo extenso o0 generalizado que acuden diariamente desde su domicilio o
de la vivienda Maldonado. En este centro reciben formacion ocupacional, que les permite
confeccionar artesanias, manualidades y ceramicas.
También, se les ofrece atencidon psicoldgica,
asistencia social, terapia fisica, logopedia y demas
apoyos técnicos necesarios dada su necesidad.

La Vivienda Maldonado

Es el hogar de siete (7) personas con necesidad de
apoyo extenso que han podido optar a una forma
de vida mas integrada en la comunidad,
subvencionado por la Consejeria de Bienestar
Social

La Lavanderia y el Comedor — Cocina
Estos dos servicios - constituyen oportunidades de —
formacion laboral a las personas con discapacidad, —

quienes ayudan en el mantenimiento, sostenimiento ‘-
logistico del centro, observamos a personas con wm .l
B .>‘,. 4 E —

discapacidad apoyando en el servicio de lavanderia, == e

con maquinas industriales y equipos de alto nivel g F e
formativo; lo mismo que el comedor — cocina, con -
los carritos tipo contenedor, con compartimentos
especiales para la distribucion de las comidas en la
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residencia; asi como el espacio fisico requerido por los participantes en el centro de dia.
Realmente, fuimos atendidos con mucho carifio, dedicacion y atencion, dandonos las
explicaciones necesarias para mejorar el bienestar de la poblacion con discapacidad en
Panama.

Dia 2: En la Tarde — 10 de junio (17:30 — 18:30):

Recepcion por parte del Vicerrector de Desarrollo Estratégico y Formacion de la
Universidad de Murcia. Don Fernando Martin Rubio (En su Despacho de Convalecencia)
Fotos: Dr. Fernando Martin Rubio, Vicerrector de la Universidad de Murcia; Dra. Nuria
Illan Romeu, Directora del Centro de Estudios; Profesor Noel Daniel, Asesor Técnico; Lic.
Angélica Martinez, Directora Nacional de Planificacion y Profesora Ana Arrué de
Delegado, Subdirectora General — IPHE.

En esta ocasion, recibimos las dignas
atenciones que se les brindan a los invitados
especiales, que acuden a la Universidad de
Murcia, a su Centro de Estudio para la
pasantia; asi como las conversaciones
requeridas en los asuntos relacionados con la
firma de convenio. Don Fernando Martin
Rubio, nos atendi6, en compafiia del Dr. Jesus
Molina, secretario del Centro de Estudio y la
Dra. Nuria Illan de Romeu, Directora del
Centro de Estudio.

Este conversatorio fue un espacio importante de reflexion sobre las aportaciones que
pueden ejecutarse de manera bilateral entre la Universidad de Murcia y el Instituto
Panamefio de Habilitacion Especial, asi como las gestiones de cooperacion técnica
internacional que surgen en este sentido, cuando los recursos financieros son viables y
responden a las necesidades de ayuda externa para las personas con discapacidad, mediante
la  cooperacion ~ nacional e -y,
internacional. —

Dentro de los puntos tratados
podemos darle preponderancia a dos
aspectos muy importantes: uno, con
respecto a las acciones concretas
gue como instituciones educativas,
estemos en la viabilidad 'y
disposicion de realizar, a fin de que,
los logros y el resultado esperado
del convenio sea un éxito para
ambas instancias en materia de
cooperacion; 'y dos, otro con
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respecto a las multiples posibilidades que como partes involucradas, podamos ofrecer a las
personas con discapacidad, aun cuando éstas se encuentre en situacion de dependencia;
porque como instancias educativas que obedecemos a criterios técnicos y de Gobierno, en
donde prevalece como parte fundamental, la funcién social de la educacion, es
imprescindible elevar la calidad de vida a las personas con discapacidad. Es parte de
nuestra responsabilidad como formadores, asegurarnos que los nuevos profesionales
brinden las aportaciones para que las oportunidades de participacion, accesibilidad,
servicios y apoyos requeridos por la poblacion con discapacidad, sean salvaguardados
desde la dependencia hasta la posibilidad.

Dias 3: En la Mafana — martes 11 de junio
(10:00 am a 13:00 pm):

Vista al Centro Publico de Educacion
Especial Pérez Urruti -
http://www.educarm.es (Foto: Maria Dolores
Andreo, Noel Daniel, Nuria Illan'y Ana Arrué
de Delgado, Fotografa; Angélica Martinez)

e Encuentro con la Directora del Centro
y su equipo — Isabel Navarro Leon,
Antonia y Maria Dolores Andreo.

e Visita a sus instalaciones

e Encuentro con los profesionales responsables de llevar a cabo el programa de
Transicion a la Vida Adulta

e Encuentro con los profesionales del centro de recurso

e Encuentro con los profesionales de Audicién y Lenguaje SSAACC y Tecnologia de
ayuda (seleccionado por su prestigio en los programas que desarrolla)

Este centro publico constituye un modelo de atencién, reconocido por sus buenas préacticas,
ofreciendo al alumnado con discapacidad atencion de calidad. Sus estructuras estan
disefiadas, de manera centrada en la accesibilidad del entorno requerido por las personas
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con discapacidad, espacios amplios para la movilizacion del alumnado en sillas de ruedas,
rampas ejemplares con espacios muy adecuados que aseguran el bienestar y la participacion
de todos sus integrantes, Es un centro que enfoca su atencion en la dignidad de la persona,
y en la necesidades que esta requiere para una mejor calidad de vida de las personas que
atiende.

i

-/;inr/mr‘ A

&\

Fotos: Centro de Educacion Especial “Perez Urruti”

En este centro trabajan profesionales que atienden directamente al alumnado. Fue uno de
los primeros centros que se configuraron como, “Centro de Recursos” en la Region de
Murcia, dese el afio 1997. Para mayor explicacidn, nos informa su directora que el centro
de recurso tiene como finalidad potenciar la colaboracion de los centros de educacion
especial en conjunto con centros y servicios educativos del sector en el que estén situados
para que la experiencia acumulada por los profesionales y los materiales existentes en los
Centros de Educacion Especial, puedan ser conocidos y utilizados para la atencion de
alumnos con necesidades especiales, escolarizados en los centros ordinarios. Sin embargo,
en el caso de “Pérez Urruti”, existen recursos tecnoldgicos que son requeridos por los
estudiantes con discapacidad que les ayuda a potenciar su aprendizaje.
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Observamos que a los estudiantes se les proporciona con una Tablet, especialmente a los
que tienen compromisos neuromotores, a quienes les es dificil manipular los teclados; por
ello, estos recursos accesibles a su condicion les potencie el aprendizaje de manera mas
practica.

Continuando con el recorrido por sus instalaciones, observamos los servicios que se ofrecen
centrados en los procesos de habilitacion y rehabilitacion. Nos informaron que los
estudiantes que acuden a este centro, requieren de apoyos significativos y que no participan
en los centros ordinarios, pero que puede darse el caso de alguno que sea dado de alta, en el
centro y participe en inclusién. Observamos los centros ocupacionales para la formacion y
transicion a la vida adulta: encuadernacién, cocina y el huerto escolar; asi como los
servicios de logopedia, centro de recursos, pantallas digitales, tableros interactivos,
materiales de estimulacion, fisioterapia y deporte adaptados que requieren sus estudiantes.

Nos parece ejemplar la manera como el enfoque de trabajo de este centro potencia la
participacion de los chicos en los procesos de habilitacion y rehabilitacion, con criterios y
fundamentos epistemoldgicos inmersos en la educacioén especial. Los alumnos que
participan en este centro, son atendidos bajo servicios y apoyos especializados con el fin de
asegurarles una mejor calidad de vida, quienes por su condicion de dependencia requieren
atencion desde la perspectiva de transicion a la vida adulta con base a la planificacién
centrada en la persona, mas que dirigidos a aspectos academicista que para ellos no
representan una valoracion a sus necesidades reales.

La expresion en el rostro de los nifios, nifias, y jovenes gque observamos en este y otros
centros manifiestan el reflejo de la pedagogia de amor con que son atendidos. La
prestacion de los servicios y apoyos, como muestra ejemplar de los recursos, confirma que
el trabajo profesional es posible, siempre que se eleva la calidad de vida de los que menos
pueden o de los que dada la condicion de vulnerabilidad por la dependencia, reciben todos
los recursos y apoyos necesarios para que asegurarle el camino hacia la autonomia
personal.

Los padres son conscientes de las capacidades por desarrollar de sus hijos, ellos saben que
la planificacion centrada en la persona, asegura el nivel de atencion y lo que requieren en
cuanto a recursos y apoyos significativos que les haga vivir en plenitud, de manera feliz, su
permanencia y estancia a su paso. Saben que la acreditacion que sus hijos necesitan, mas
que una ponderacion numérica, responde a la estimacion vivencial de la seguranza de esa
calidad de vida; eso es bienestar social. Ellos participan del proceso y siempre que
requieren de la orientacion y el apoyo se les es dispensado, mas no como una concepcion
asistencialista, sino como un valor agregado en derecho.

Los profesionales que nos recibieron, compartieron todo su conocimiento, de manera llana
y franca, explicaban los servicios y sus caracteristicas en cada una de las experiencias que
observamos. Pudimos ver a profesionales felices haciendo a otros mas felices, lo que es
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indicativo de mistica y pasion en el trabajo. La visita concluyo a las 2:30 de la tarde,
coincidio con la hora de almuerzo, por lo que nos trasladamos al hotel.

Dias 4: mafiana - Miércoles dia 12 de junio
10:00 a 11:00 am, Firma del Convenio marco de Colaboracion entre la Universidad de
Murciay el IPHE. Sala Rector Lostau. Convalecencia.

Tal como se describe en su protocolo, este acto gozo del nivel solemne correspondiente y
conté con la presencia y participacion de personalidades y autoridades, tanto de la
Universidad de Murcia, como del Instituto Panamefio de Habilitacion Especial (delegacion
panamefia). El acto de firma fue cubierto por la prensa local y de la Universidad. En su
intervencion la Profesora Ana Arrué de Delgado, Subdirectora General y en representacion
de la Directora General, Marixenia Ramos Ocafia, preciso que en este grandioso dia, una
vez mas, la historia unia a ambos pueblos (PROTOCOLO ACTO PUBLICO).

NOTA DE PRENSA — MURCIA CRITICA
Foto: Juanchi Lopez.

La Universidad de Murcia firmé en Convalecencia
un convenio con el Instituto Panamefio de
Habilitacion Especial (IPHE) para la realizacién en
comun en el ambito educativo de actividades de
investigacién, formacion y asesoramiento.

El IPHE colaborard con el Centro de Estudios sobre Discapacidad y Promocion de la
Autonomia Personal (DIPAP) de la Universidad murciana, que depende del Vicerrectorado
de Desarrollo Estratégico y Formacién, dirigido por el profesor Fernando Martin, impulsor
del convenio.
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Nuria Il1an, directora del DIPAP, mencion6 que este Centro, desde su creacion hace un afio,
ha dado pasos para “llevar a otros paises el conocimiento de la Universidad de Murcia y
transferir lo que hacemos desde aqui en beneficio de personas con discapacidad”.

La subdirectora del Instituto Panamefio, Ana Arrué de Delgado, explic6 que el IPHE es una
“Institucion estatal cuya mision es desarrollar acciones de inclusion educativa de nifios y
jovenes con necesidades especiales por razones de discapacidad”.

El rector, José Antonio Cobacho, habl6 de la especial sensibilidad de la institucién docente
hacia los temas de discapacidad y recordd que la Universidad de Murcia es, después de la
UNED, la primera de Espafia en nimero de alumnos discapacitados.
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UNIVERSIDAD DE

MURCIA Secretaria

General

PROTOCOLO
ACTO PUBLICO DE FIRMAS

CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERNACIONAL
ENTRE EL INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION
ESPECIAL -IPHE- (REPUBLICA DE PANAMA) Y LA
UNIVERSIDAD DE MURCIA (ESPANA)

FECHA: Miércoles, 12 de junio de 2013 HORA: 10:00 h.

LUGAR: Sala “Rector Loustau”. Planta -1 del Edificio Convalecencia.
Avda. Teniente Flomesta, s/n. Murcia

o Firmantes:
- Por el INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL:

-Sra. Diia. Marixenia Ramos Ocana, Directora General.
(YA HA FIRMADO)

(POSTERIORMENTE PRECISARA DEL REFRENDO DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DE PANAMA)

- Porla UNIVERSIDAD DE MURCIA:
-Sr. D. José Antonio Cobacho Gémez, Rector Magnifico.

a Objeto del Convenio de Colaboracion:

El establecimiento de los cauces para la realizacién en comun de
actividades de asesoramiento, investigacion, formacién o
cualquier otro tipo que redunden en beneficio de ambas partes,
especialmente dentro del ambito educativo, a través de acuerdos
especificos o anexos. Con la firma de este Convenio Marco, tanto
la Universidad de Murcia como el Centro de Estudios sobre
Discapacidad y Promocion de la Autonomia Personal —DIPAP-,
veran reforzada su imagen exterior en el ambito latinoamericano,
ya que el IPHE cuenta con una larga trayectoria de reconocido
prestigio en el ambito de la Educacion Especial.

o Iniciador del Convenio:

- Sr. D. Fernando Martin Rubio, Vicerrector de Desarrollo
Estratégico y Formacién de la Universidad de Murcia.

Gabinete de Protocolo y Comunicacion 1
Avda. Teniente Flomesta, 5. Edif. Convalecencia. 30003 Murcia
Tfs. 86 888 42 92/ 86 888 78 86 — Fax. 86 888 76 35 — www.um.es
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UNIVERSIDAD DE

MURCIA Secretaria

General
CROQUIS DE SITUACION
PRESIDENCIA
8 6 4 D 1 3 5 7 9

MEDIOS DE COMUNICACION Y PUBLICO ASISTENTE

1.-Sr. D. José Antonio Cobacho Goémez, Rector Magnifico de la
Universidad de Murcia.

2.-Sra. Dha. Ana Arrue de Delgado, Subdirectora General del
Instituto Panameno de Habilitacion Especial (IPHE).

3.-Sr. D. Manuel Vidal Sanz, Vicerrector de Relaciones Institucionales y
Ciencias de la Salud de la Universidad de Murcia.

4.-Sra. Dina. Angelica Martinez, Jefa de Planificacion y de
Cooperacion Internacional del Instituto Panameho de
Habilitacién Especial (IPHE).

5.-Sr. D. Fernando Martin Rubio, iniciador del Convenio y
Vicerrector de Desarrollo Estratégico y Formacién de la
Universidad de Murcia.

6.-Sr. D. Noel Daniel, Asesor Técnico de Educacion del Instituto
Panameno de Habilitacion Especial (IPHE).

7.-Sra. Diia. Maria de los Angeles Esteban Abad, Vicerrectora de
Coordinacién y Comunicacion de la Universidad de Murcia.

8.- Sra. Dina. Nuria I11dan Romeu, Directora del Centro de Estudios
sobre Discapacidad y Promocion de la Autonomia Personal de la
Universidad de Murcia.

9.-Sr. D. Jesus Molina Saorin, Secretario del Centro de Estudios
sobre Discapacidad y Promocion de la Autonomia Personal de la
Universidad de Murcia.

Gabinete de Protocolo y Comunicacién 2
Avda. Teniente Flomesta, 5. Edif. Convalecencia. 30003 Murcia
Tfs. 86 888 42 92/ 86 888 78 86 — Fax. 86 888 76 35 — www.um.es
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UNIVERSIDAD DE

S .
MURCIA ecretaria

General

DESARROLLO DEL ACTO

1. Conformada la mesa de firmas, D. José Antonio Cobacho

Goémez FIRMARA EL DOCUMENTO de convenio que estara

dispuesto por CUATRIPLICADO sobre la mesa y que yYa ha

firmado Diia. Marixenia Ramos Ocaifa.

2. Firmado el convenio, el Sr. Rector CONTINUARA EL

DESARROLLO DEL ACTO diciendo:

“BUENOS DIAS. LES HEMOS CONVOCADO CON MOTIVO
DE LA FIRMA DEL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION INTERNACIONAL ENTRE EL
INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL Y
LA UNIVERSIDAD DE MURCIA”.

A continuacién, el Sr. Cobacho PRESENTARA A OUIENES LE

ACOMPANAN, para finalmente DAR LA PALABRA al

profesor D. Fernando Martin Rubio, iniciador del Convenio y

Vicerrector de Desarrollo Estratégico y Formacién de la

Universidad de Murcia.

3. El profesor Martin Rubio EXPLICARA TECNICAMENTE LAS

IDEAS BASICAS DEL PROYECTO A REALIZAR.

Gabinete de Protocolo y Comunicacién 3
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UNIVERSIDAD DE

MURCIA Secretaria

General

4. Concluida su exposicion, el Sr. Rector CEDERA EL TURNO DE
PALABRA a la Sra. Diia. Ana Arrue de Delgado, Subdirectora

General del Instituto Panameno de Habilitacion Especial.

5. INTERVENCION de la Sra. Subdirectora General del Instituto

Panameno de Habilitacion Especial.

6. Finalizada su intervencion, el Sr. Rector Magnifico de la

Universidad de Murcia TENDRA EL USO DE LA PALABRA, a

cuyo término INVITARA A LOS MEDIOS DE

COMUNICACION PRESENTES, A REALIZAR AQUELLAS

PREGUNTAS OUE SOBRE EL ACUERDO FIRMADO

CONSIDEREN OPORTUNAS.

7. Contestadas las preguntas formuladas por los participantes en la

presentacion, el Sr. Rector DARA POR FINALIZADO EL

ACTO.

UNIVERSIDAD DE MURCIA

Murcia, 12 de junio de 2013
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PALABRAS PRONUNCIADAS POR LA PROFESORA ANA ARRUE DE
DELGADO, SUBDIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO PANAMENO DE
HABILITACION ESPECIAL, CON MOTIVO AL ACTO DE FIRMA DE CONVENIO
DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA, ESPANA Y EL
INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL

12 de junio de 2013, Murcia, Espafa
Saludos Protocolares:

Buenos dias, Sr. D. José Antonio Cobacho Gémez, Rector Magnifico
de la Universidad de Murcia.

Sefor D. Manuel Vidal Sanz, Vicerrector de Relaciones Institucionales
y Ciencias de la Salud, de la Universidad de Murcia

Senora Dia.  Angélica Martinez, Jefa de Planificacion y de
Cooperacion Internacional del Instituto Panamefio de Habilitacion
Especial (IPHE)

Senor D. Fernando Martin Rubio, Iniciador del Convenio y Vicerrector
de Desarrollo Estratégico y Formacion de la Universidad de Murcia

Sr. D. Noel Daniel, Asesor Técnico de Educacion del Instituto
Panamefio de Habilitacion Especial (IPHE)

Sefiora Dfia. Maria de los Angeles Esteban Abad, Vicerrectora de
Coordinacion y Comunicacion de la Universidad de Murcia

Sefiora Dia. Nuria lllan Romeu, Directora del Centro de Estudio sobre
Discapacidad y Promocion de la Autonomia Personal de la
Universidad de Murcia

Sefior D. Jesus Molina Saorin, Secretario del Centro de Estudios
sobre Discapacidad y Promocion de la Autonomia Personal de la
Universidad de Murcia

Profesores y Profesoras de esta augusta Casa de Estudio.
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Damas y Caballeros, Invitados Especiales
Sefiores y Sefioras de la Prensa y Medios de Comunicacion
Amigos Todos...

En un momento tan especial como éste, una vez mas la historia une a
nuestros paises.

El Instituto Panamefio de Habilitacion Especial, IPHE es una
Institucion Estatal, innovadora y responsable de la Educacion Especial
en la Republica de Panama. Su misién apunta hacia el
fortalecimiento de los procesos de habilitacion de los nifios, nifias,
Jjovenes con discapacidad, que acceden al sistema educativo,
desarrollando e impulsando acciones de coordinacion, prevencion,
orientacion educativa, formacion y capacitacion a padres de familias,
personal docente, técnico y administrativo al servicio de la Educacion
Especial.

Somos conscientes del significado e importancia que representa para
nosotros y para la Universidad de Murcia, la firma de este convenio.
Lo que se traduce en acciones verdaderas que queden plasmadas, en
realidades y en proyectos viables y visibles, de lo cual estamos
seguros que con el prestigio de vuestro Centro de Estudio para la
Promocion de la Autonomia Personal y Discapacidad vy el
reconocimiento profesional de nuestra institucion, en toda América,
haremos frente a acciones concretas que redundaran en beneficio de
la poblacién con discapacidad a la cual, ambas instancias educativas,
nos debemos.

Aprovecho la oportunidad para manifestar las seguridades de nuestro
mas alto aprecio, respeto y consideracion, de parte de la Profesora
Marixenia Mabel Ramos Ocafia, Directora General, de nuestra
Institucion, quien autorizo mi representacion a este acto de firma de
convenio.
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Es para mi un honor, y gran satisfaccion, el poder estar aqui, reunidos
en vuestra presencia, cumpliendo con un compromiso que a nuestra
realidad y necesidad, se traduce en una respuesta a la deuda social,
gue tenemos como pais, los panamefios con relacién a la situacion de
dependencia de las personas con discapacidad y, que siendo, la
Institucién responsable de la educacion especial, asumimos el reto y
asistimos con una delegacion de dos profesionales técnicos, para
hacer efectivo este acuerdo.

La creacion de servicios, sean estos educativos y/o sociales, en torno
a la atencion de la poblacion con discapacidad en situaciones de
dependencia, aplica su establecimiento como una gama de servicios
para responder a las necesidades que requieren las personas con
discapacidad y sus familias en los paises del orbe. De lo cual, hemos
observado que Espafa cuenta con un catalogo de servicios y apoyos
reales, necesarios para establecer las bases fundamentales que
responden al proceso inclusivo, que son necesarios para la
participacion plena y el desarrollo de una planificacion centrada en la
persona, requeridos por las propias personas con discapacidad y sus
familias.

Me complace retornar a mi pais con la satisfaccion del deber cumplido
y con el firme convencimiento que este gran esfuerzo realizado por
nuestra Institucion y la Universidad de Murcia, servira para construir
lazos fraternos y alianzas estratégicas, en funcion de colaboracion y
cooperacion  bilateral internacional, innovadoras, con nuevas
posibilidades de replicas, determinacion, perseverancia y ejecucion;

Por la gentileza y atenciones que nos han dispensado en nuestra
visita, a todos muchas gracias.

Ana Arrué de Delgado,
Subdirectora General”
Instituto Panamefio de Habilitacion Especial
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Dias 4: tarde - Miércoles dia 12 de junio

11:30 am a 14:00 pm., Visita al Centro Ocupacional y al Centro de dia de la entidad
ASTRAPACE (Visita Cancelada por la visita a la ONCE)

e Encuentro con la Directora del Centro y su Equipo

e Visita a sus instalaciones.

e Recepcion por parte de la Presidenta y miembros de su Consejo.

Participacion en la ONCE, A las 12:30 acompafiamos a Nuria lllan de Romeu, al Acto
de l1a ONCE “Solidarios con Latinoamérica” 13:00 pm

Al momento que nos encontrabamos
en la pasantia en el Centro de Estudio
de la Universidad de Murcia, la
Fundacién Once para Ameérica Latina
(FOAL), presentaba su informe:
“Solidarios con América Latina”.
La Dra. Nuria Hlan de Romeu fue
invitada  por  Teresa  Lajarin,
Presidenta del Consejo Territorial de
la ONCE a participar a este acto
informativo 'y coment6 de nuestra
visita al Centro de Estudio por
motivos de la Transicion a la Vida
Adulta. Enterandose Don Fernando

SOLIDARIOS

CON

AMERICA LATINA

FUNDACION ONCE PARA AMERICA LATINA

Iglesias de nuestra presencia en Espafia, y de nuestro acompafiamiento a la Dra. Illan, invit6
a la Profesora Ana Arrué de Delgado a participar como oradora de fondo, con respecto a la
experiencia que nos une, al Instituto Panamefio de Habilitacion Especial y a la FOAL.

Dofia Ana Arrué de Delgado
expresd con gran motivacion las
acciones que desarrolla el Instituto
Panamenfo de Habilitacion
Especial, su misién, su vision, sus
servicios 'y la poblacién que
atiende. Al mismo tiempo que
recalco que existe un convenio de
cooperacion entre el Ministerio de
Educacion de Panama, el Instituto
Panamefio de Habilitacion, la
Organizacion de Estados
Iberoamericanos y la Fundacion
Once para América Latina con
relacion al Centro de Recurso Luis
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Braille, que apoya con recursos técnicos y humanos a las personas ciegas en Panama.
Finalmente, concluida la participacion de Dofia Ana, la audiencia respondié a su
intervencion con una grandiosa ovacion.

Foto; Jesus Molina, Nuria Illan,
Teresa Lajarin, Noel Daniel, Ana
Arrué de Delgado, Fernando
Iglesias, Angélica Martinez y
Maria Del Carmen Peral.

Concluida la  sesion, nos
invitaron a un almuerzo en las
mismas instalaciones de la
ONCE; durante este convite, la
Directora Nacional de
Planificacion, Angélica Martinez,
aprovecho la oportunidad para
solicitar a la Don Fernando
Iglesias de la FOAL, “mas
maquinas Perkins para los nifios
ciegos de Panama”, de lo cual, damos fe que Maria Del Carmen Peral Morales, indicé: que
todas las necesidades y peticiones deberia estar escritas en el “POA” que se les envia a ellos
(Plan Operativo Anual). Don Fernando Iglesia indico que eran conscientes que en el 2012,
la FOAL hubiese querido apoyar més a Panama.

Luego del almuerzo, todavia en la
ONCE, fuimos llevados a la sala
de reuniones para una orientacion
previa al recorrido por sus
instalaciones. =~ Nos contaron la
historia y como la ONCE se ha
convertido en una estructura que
aporta grandemente al desarrollo
del bienestar social y de la
calidad de vida para las personas
ciegas y de baja vision.

Con la venia de la Profesora Ana
Arrué de Delgado y de la
Directora  de Planificacion,
Asesoria Educativa expresd las
razones por las cuales nos encontradbamos en Murcia, Transicion a la Vida Adulta.
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El recorrido dio inicio en la sala de Tiflotecnologia, material tiflolégicos y recursos
tiflotécnicos. Observamos mapas en alto relieve, maquinas Perkins y todo tipo de material
didactico util para las personas no videntes. Nos sorprendié ver maquinas de braille que
para ellos representan recursos obsoletos, mientras que nosotros en América Latina no
hemos tenido la oportunidad siquiera de conocer. Esta disparidad en el desarrollo es un
Ilamado a la reflexion a todas las partes involucradas en el desarrollo social inclusivo, una
responsabilidad de todos los que conformamos el Estado panamefio.

La mejor recomendacion que
recibimos fue que entre mas
pequefa y portatil sea la ayuda
técnica que le demos a un no
vidente, es mucho mejor; lo
altimo que se le estd usando
con esta poblacion son equipos
pequerios de Ipad, IPhone y
los celulares con accesibilidad
y adaptadores que pueden
conectarse a ‘“un ordenador”
para trabajos que ellos (los no
videntes) realicen; asi como la
incorporacion  de  recursos
didacticos e informaticos. Ya
no se usan las grabadoras,
pues las nuevas tecnologias presentadas por los celulares digitales reemplazan en gran
medida su funcion. Foto: Recursos Tifloldgicos, Salé donde se cofeccionan.

e Foto:  Coleccion  museo  de
pEoiaail . recursos obsoletos, que ya no se
* utilizan por los ciegos en Espafia,

Continuamos el recorrido a la
Sala de la Optica, en donde se
confeccionan una serie de
recursos y ayudas técnicas,
lentes, lupas, lupas para macro
tipos, especiales y donadas a
cada estudiantes que atendiendo
al indicador descriptor de baja
vision, recibe de la Fundacion
ONCE, gratuitamente, aparatos
especiales para leer a distancia,
lupas, larga vistas, lentes y demas
objetos que les asegure la participacion plena. Esta sala técnica digna de elogiar y anhelar
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seria la respuesta a muchos nifios, nifias y jévenes panamefios con baja vision, a quienes se
les dificulta su participacion dentro del aula de clases para leer desde sus puestos el tablero
con las indicaciones y lecciones escritas por los docentes. Haciendo un paréntesis, me hizo
recordar, mi participacion educativa, hace muchos afios que por mi condicion de miopia,
me obligaba a levantarme de mi puesto, porque ni con los lentes lograba leer, aun cuando
estaba en la primera fila, en algunos momentos el tablero (Noel Daniel).

Seguimos a la sala de Orientacién y
Movilidad, donde nos sorprendio el
hecho que la técnica para la
orientacion 'y  movilidad que
empleamos aun en la formacién de
los docentes en Panama, es un
cuento del pasado; porque el salon
de orientacion y movilidad, posee
elementos acusticos requeridos para
hacer una  reproduccion  de
ambientes similares y vivenciados
por las personas ciegas, con sonido
de tren, carros en movimiento,
avion, y todo las sensaciones
acusticas posibles que puedan ser
experimentadas por una persona vidente o no, al momento de su ensefianza sobre su auto
direccion. Las gafas para tapar los 0jos, que se usan para la orientacion y movilidad y la
técnica de llevar al grupo que aprende
a la calle, para que logren el
aprendizaje, ya son historias del
pasado. Porque la sala que
describimos, contaba con suelos con
diversas texturas y niveles que hacen al
aprendiz, vivenciar los espacios, las
dimensiones y la estructura en la que
se desenvuelve. Lo mismo que la cafia
utilizada, en la punta se le aprecidé un
adaptador redondo que giraba para
darle mejor seguridad. Fotos: recursos
que son donados a los estudiantes de
baja vision para ser utilizados, son de
tipo personal (lupas, lentes larga vista.)

La Licenciada, persona Técnica en Rehabilitacion responsable de la ensefianza de la
Orientacion y Movilidad, inicio la explicacion bajando mamparas colgantes en diversos
niveles y alternados para que al momento de caminar en el centro de esos espacios,
pudiéramos experimentar la confusion que inicialmente siente una persona ciega cuando
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desconoce el espacio en el que se desenvuelve. Le preguntamos que si cerrdbamos los ojos,
a lo que nos contesto que con esta nueva forma de ensefianza de la orientacion y movilidad
no es necesario cerrar los 0jos porque aun cuando lo tengamos abiertos el disefio estructural
de la sala y sus elementos didacticos, permiten crear la confusion similar que sentia un
ciego.

Por (ltimo, los técnicos nos
Ilevaron a la biblioteca y centro de
recursos, donde se reproducen
libros en braille; observamos
anaqueles con libros de toda clase,
cuentos, textos y demas, que son
necesarios para la formacion de
los no videntes.

Realmente y con toda sinceridad,
podemos expresar que salimos de
la ONCE agotadisimos, fue
arrolladora la visita, impresionante
e indescriptible, por tantos detalles : 3
a considerar 'y de lo cual, -

solidariamente, en América Latina, aun existan tantas necesidades. Foto: Salon de
Orientacion y Movilidad.

Dias 5: mafiana — Jueves 13 de junio
10:00 a 13:00 am, Visita a la sede de FANDIF (Federacion de asociaciones Murcianas de
personas con discapacidad fisica y/u organica): Foto: con Carmen Gil — Pesidenta.
e Encuentro con la Presidenta (Carmen Gil) y su equipo: Angela Bernal, Manuel
Garcia (Arquitecto); Maricruz Ballester; Jennifer Montoya (Periodista)
e Visitaal Centro de Dia Juan
Cerezo
e Servicio de Integracion
Laboral (Maria José
Fernandez, Coordinadora;
Lucas Garcia y Técnicos de
empleo)
FAMDIF/COCEMPE/Murcia.

El empoderamiento que tiene la |
Presidenta Carmen Gil de FANDIF,
con relacion a su liderazgo, al
desarrollo de acciones y buenas
practicas para la transicion a la vida
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adulta de los jovenes del Centro Juan Cerezo y del Servicio de Integracion Laboral son
dignos de admirar. Es sorprendente todo lo que nos mostré esta sefiora y de manera
espontanea y amable.

Primeramente FAMDIF
constituye la Federacion de
Asociaciones Murcianas de
personas con Discapacidad
Fisica ylu Orgénica,
organizacion no
gubernamental de caracter
social, sin animo de lucro,
declarada de utilidad publica
(orden 7 de julio de 2000 del
Ministerio  del Interior),
creada en el afio 1978 para
representar y apoyar a las
asociaciones de personas con
discapacidad  fisica  ylu
organica de la regién de
Murcia.

LU L ety e
i

i

]

La realidad de FAMDIF es promover y proteger los derechos de las personas con
discapacidad fisica y/u organica para lograr la equiparacion real con el estado de los
ciudadanos, siguiendo las directrices marcadas en la Convencion Internacional sobre las
Personas con Discapacidad proclamada por la ONU. Nos explicaron todos los servicios
que desarrolla y acciones que realizan con respecto al trabajo de transicion a la vida adulta.

El trabajo que FAMDIF nos mostré y su relacion con
la Consejeria de Educacion de la Region de Murcia,
es un modelo ejemplar de las acciones que deben
fortalecerse entre el IPHE y las organizaciones de la
sociedad civil como parte las alianzas estratégicas de
intervencion social en el &mbito educativo y que son
necesarios fomentar para el establecimiento de las
bases fundamentales para el desarrollo vy la
participacion plena de las personas con discapacidad
en lo que a transicion y atencién a la vida adulta se
refiere. Foto: Jovenes con discapacidad del Centro de Dia.

SERVICIOS Y ACTIVIDADES QUE DESARROLLA:

Esta organizacion desarrolla una serie de servicios, que estan configurados por el Catalogo
de Servicios, entre los que figuran los siguientes:
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e Servicio de informacién y asesoramiento técnico

e Oficina Técnica de Accesibilidad

Campafia de Sensibilizacion dirigida a Alumnos de Educacion Primaria,

Secundaria, Universitarios y Sociedad en General

Programas Socio sanitarios

Programa de ayuda a la integracion laboral

organica y a desempleados en general

Programa de cualificacion profesional inicial
Curso de formacion ocupacional dirigidos a personas con discapacidad fisica y/u

Programas para el fomento y formacion de voluntariado
Premio Nacional de Investigacion Diego Manzano
Servicio de Integracion Laboral de la Region de Murcia — Bolsa de empleo

e Centro de Dia para Jovenes con Discapacidad Fisica y/u Organica Juan Cerezo

De los servicios mencionados con anterioridad
pudimos observar directamente dos de ellos, el
Centro de Dia para Jovenes con Discapacidad
Fisica y/u Organica, Juan Cerezo; y el Servicio de
Integracion Laboral de la Region de Murcia, con
su bolsa de empleo.

El Centro de Dia para Jovenes con Discapacidad
Fisica y/u Orgénica, Juan Cerezo es también
considerado un servicio con buenas précticas de
atencion a la poblacién con discapacidad, ofrece
servicios y prestaciones a sus participantes quienes
cumplen con ciertos requisitos como usuarios-del
Sistema  para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia. ' Los jovenes asisten todos los dias,
reciben terapias, participan en actividades de
promocion de la autonomia personal, integracion
social y comunitarias de ocio y recreacion, asi
como actividades de formacion ocupacional.
Todos los dias regresan a sus hogares luego de una
jornada maravillosa que garantiza una mejor
calidad de vida.

Mientras que el Servicio de Integracion Laboral de
la Region de Murcia, con su bolsa de empleo,
segun lo que observamos y nos explicaron,
pretende ser una herramienta éptima y un medio de
integracion laboral de las personas con

J I\
PARA TODOS

:\ZSi eres discapacitado/a y buscas empleo..

W Si eres empresario/a y necesitas un trabajador...

SERVICIODE | REGION
INTEGRACION | DE
LABORAL | MURCIA

le &%

FAMDIF | COCEMFE - MURCIA

FEDERACIEN OF ASOCAOIONES MUSCUNAS
DE ERSONAS CON XSCAPACIOND FSKA Y ORGANICA
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discapacidad fisica y/u orgénica, a fin de promover un elevado nivel de empleo y la
igualdad de oportunidades para estas personas.

Su interés es conseguir un mercado laboral sin exclusiones, combatiendo la discriminacion,
tanto en el acceso al mercado de trabajo, como en el seno del mismo, si se produce. El
trabajo que desarrolla es un proceso personalizado y continuo de atencion a sus usuarios
mediante acciones basada en las técnicas de empleo con apoyo. Es importante recalcar que
este servicio es gratuito.

Dias 5: tarde — jueves 13 de junio

Carmen Gil nos atendi6 con mucho
entusiasmo, respondiendo todas las preguntas
que hicimos con respecto al funcionamiento
de ambos servicios visitados y nos acompafid
a la siguiente visita que correspondia a
Servicio de Atencion a la Diversidad de la
Consejeria de Educacion, a la recepcion con
Don Juan Navarro, jefe del servicio.

14:00 a 15:00 Recepcidén por parte de D. Juan Navarro. Jefe del Servicio de Atencion a
la Diversidad, dependiente de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo de la
Comunicad Autonoma de la Region de Murcia. Foto: Noel Daniel, Don Juan Navarro,
Dofia Nuria Illan, Dofia Ana Arrué, Dofia Angélica Martinez, Don Jests Molina.

Esta visita fue de suma
importancia porque de
esta oficina, del sistema
educativo, se desprenden
las acciones y proyectos
relacionados  con la
transicion a la vida
adulta, que intervienen
en el ambito social. En
el libro, “Estrategias de
intervencion social en el
ambito educativo: modelo
de practica profesional
dirigido a alumnos con
necesidades  educativas
especiales”, libro
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obsequiado a los pasantes por esta Consejeria, en su presentacion se plantea lo siguiente:

La Consejeria de Educacion y Cultura favorece la difusion de documentos que apoyan la
labor educativa de los profesionales que atienden al alumnado con necesidades educativas
especial. Continua sefialando, que estos materiales que se presentan ofrecen la oportunidad
de poner de manifiesto que la incorporacién del colectivo de profesionales que realiza la
labor educativa en los colegios de educacion especial de la region de Murcia, constituye un
aspecto esencial en la respuesta integral que se da a los alumnos con necesidades educativas
especiales, al tiempo que a sus familias y al resto de profesionales, con el objetivo de
mejorar la calidad educativa en los centros de atencion.

Ademas, en Esparfia, la Ley
Orgéanica 10/2002 de 23 de
diciembre, de Calidad de la
Educacion, al igual que en
1990, lo hiciera la Ley
Organica de  Ordenacion
General del Sistema
Educativo, la cual insta al
sistema educativo a disponer
de “los recursos necesarios
para que los alumnos con

necesidades educativas
especiales, temporales o
permanentes, puedan

alcanzar los  objetivos
establecido con  caracter
general para todos los alumnos” (articulo 44.2). Foto Reunion con Don Juan Navarro,
Consejeria de Educacién y Cultura.

Es notorio que existiendo las disposiciones legales que aseguran la participacion plena de las
personas con discapacidad exista la viabilidad de generar los catilogos de servicios
requeridos por estas, para su pleno acceso al bienestar.

Por nuestra parte, entendiéndose que la Ley que crea al IPHE, en su articulo No.1, sefiala lo
siguiente: Cuando su capacidad econdmica lo permita, este instituto extendera sus servicios
a otras clases de impedidos®; creemos prudente que los nuevos servicios que para la
transicion y atencion a las personas con discapacidad en situacion de dependencia se
desarrollen estan asegurados. ~Ya que nuestra institucion desde su creacion ha venido
atendiendo a la discapacidad. Lo novedoso en este sentido, seria que tales servicios para la
transicion a la vida adulta, que veniamos observando durante la pasantia, en nuestro pais son
incipientes y los cuales creemos pertinente generarse. Adicional a ello, las acciones que la

2 Termino utilizado en esa época para referirse a las personas con discapacidad.
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institucion IPHE ha efectuado en torno a la dependencia, requiere de una reformulacion par
que los niveles de calidad deseables para esta poblacion sean promovidos. Nos referimos a
los casos de los encamados, los casos custodios y personas con discapacidad que por su
situacion de dependencia, egresan del sistema y que el sector educativo no les provee de
otras alternativas, de derecho para su participacion y mejoramiento de su bienestar. Es
decir, ofrecer una mejor calidad de vida.

La reunion en esta Consejeria se extendid por lo que decidimos suspender la siguiente visita,
con los representantes de CERMI Autonémico; sin embargo, nos reunimos con el
representante de la Federacion de Padres de Nifios Sordos.

18:00 a 19:30 Reunidon con representantes del CERMI Autonémico, a fin de
conocer el papel que desempena el Movimiento Asociativo a la hora de velar por los

Derechos de los distintos colectivos de personas con discapacidad (CANCELADA).

Dias 6: mafiana - Viernes dia 14 de
junio

10:00 A 12:00. Visita al Centro de
Educacion Especial Cristo de la
Misericordia — Foto: actividad del agua.

e Encuentro con la Directora del
Centro y su equipo de trabajo;

e Visita a sus instalaciones.

, e Encuentro con profesionales que
llevan a cabo la |mplemetaC|on de d|st|ntas estrategias metodologicas como: la
estimulacién multisensorial, Teach, estructuracion espacio temporal etc.

e También podemos ver los
programas de transicion a la
vida adulta.

Os lo he seleccionado pos su prestigio
en los programas que desarrolla.
Ademas fue galardonado con el premio
nacional de Buenas Practicas.

Realmente, de todas las observaciones
realizadas durante nuestra asistencia a
esta pasantia, en honor al trabajo y
dedicacion que realiza este centro,
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debemos reconocer que fue impresionante, y es admirable el trabajo que sustentan el equipo
de profesionales que atienden este ambiente educativo, desde su directora hasta el mas
sencillo de los colaboradores, demostré calidad humana, pero lo sobresaliente fue, el
esfuerzo tenaz por realizar en la vida de estos nifios, nifias y jovenes, una mejor calidad.
Por muy sencillo que parezca, ESTAMOS HABLANDO DE BIENESTAR SOCIAL
DESDE LA PERSPECTIVA EDUCATIVA.

[[ Lo primero que resaltamos de esta
| visita fue la maxima que su
M Directora, Dofia Lucia Diaz Carcelin
nos ensefid y que ella toma de Jose
Antonio Marina que dice asi: “La
calidad de vida y el nivel ético de
un pais, se conoce por la manera
como se trata a la persona con
discapacidad,  porque si, asi
tratamos a los que menos, que se
puede esperar de a los que mas”

A nuestra llegada fuimos recibidos
en el despacho de la Directora y nos
dieron las orientaciones
correspondientes lo que es este
centro, haciéndonos énfasis en que
el mismo ha recibido premios por
sus buenas practicas, nosotros
dirfamos  por sus  excelentes
practicas en atencidn, disposicion de
recursos,  materiales,  equipos,
instalaciones, accesibilidad,
estimulacion multisensorial, en fin,
una serie de servicios y recursos gque
recoge este centro de educacion
especial que tiene por objetivo primordial mejorar la calidad de vida de sus usuarios con
discapacidad y situacion de dependencia. Foto: Aparatos para mantener a los estudiantes
de pie.

El trabajo observado y que son efectuados por los estudiantes demuestra un nivel elevado
de habilitacion y rehabilitacion y, que deseamos transmitir en este informe con las
suficientes ilustraciones para que el lector juzgue por su propio criterio, lo que para
nosotros fue sorprendente porque pudimos comprender las diferencias existentes en cuanto
a la provision de servicios para una persona que nace en paises diferentes, en donde el
Estado provee “todos los recursos, servicios y apoyos”; mientras que en otros, estos son
insuficientes.
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Foto: Grua para traslado de los estudiantes a la tina.

En cuanto al premio recibido por este centro, el mismo fue convocado por la Secretaria de
Estado de Educacion y Formacion Profesional del Ministerio de Educacion, instancia que
reconoce la calidad del trabajo que este Centro de Educacion Especial, Stimo. Cristo de la
Misericordia realiza, sostenidos con fondos publicos que, en aplicacion de las acciones
destinadas a la atencion del alumnado que presenta necesidades educativas especiales
derivadas de discapacidad o trastornos graves de conducta evidencian buenos resultados y
consiguen, mediante la mejora continua de sus procesos, facilitar una educacion de calidad
para todos y entre todos.
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PRESENTACION DEL IPHE ANTE LOS CENTROS Y ORGANIZACIONES
VISITADAS:

Durante nuestra pasantia, tuvimos la
oportunidad de exponer el trabajo que
realiza el Instituto Panamefio de
Habilitacion Especial, en todas visitas y
reuniones que sostuvimos. En algunos
sitios, fuimos elogiados por el trabajo que
realizamos, en especial a los
profesionales del Centro de Estudio sobre
Discapacidad y Promocion de la
Autonomia Personal, de la: Universidad
de Murcia, les parecid el criterio que el
Proyecto de Rehabilitacion Basada en la
Comunidad (RBC) que realiza el IPHE,
es un proyecto que tiene potencial y gque es interesantisimo apreciar como la comunidad
reunida en conjunto, no sélo acoge a la personas con discapacidad, sino que la hace parte
integrante de su desarrollo.

En el Centro San Rafael de la Fundacién Francisco Borja elogiaron al proyecto de
Desarrollo ‘Infantil Temprano, Primera Infancia porque implica acciones desde la
prevencion de la discapacidad hasta la atencion en los-primeros afios de vida.

Con respecto a la investigacion, “Transicion a la Vida Adulta (TVA): La organizacion,
planificacion y ejecucion de los servicios 'y apoyos educativos y/o sociales para la
poblacién con discapacidad en situacién de dependencia” que tuvimos a bien presentarles
a los profesionales con quienes nos reunimos, durante estas visitas, pudimos comprobar que
el catalogos de servicios y apoyos dispensados-en Espafia, Son en esencia, la respuesta de la
estrategia de'intervencion social en el ambito educativo, que debemos aplicar como base
para el desarrollo de las personas con discapacidad.

CONCLUSIONES?:

Luego nuestra reflexion-sobrelasvisitasy observaciones efectuadas, consideramos
Importantisimo, -documentar este informe con criterios puntuales sobre la intervencion
social en el ambito educativo. Para ello, hemos utilizado textualmente, los criterios
técnicos documentados por la Consejeria de Educacion y Cultura de la Region de Murcia,
Espafa que sefiala lo siguiente:

% Campuzano De Paco, Eva Maria y otros (2005), La Estrategia de Intervencién Social en el ambito
educativo: modelo de practica profesional dirigido a alumnos con necesidades educativas especiales, Edita:
Servicio de Publicaciones y Estadisticas, Consejeria de Educacion y Cultura, Regién de Murcia, Espafa.
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La Intervencién Social al igual que en otras épocas historicas estuvo ligada a la
Caridad Publica o la Asistencia Social, hoy en dia se articula en torno al
denominado Estado de Bienestar, donde tiene lugar un conjunto de articulaciones
legales y de principios englobas en una politica de accion social que tiene por objeto
conseguir un estado de satisfaccion de las necesidades de los individuos, grupos y
comunidades, creando los recursos necesarios para hacer frente a ella, a través de
sistemas publicos de proteccion social.

En este marco se ubican los Servicios Sociales como uno de los sistemas publicos,
como también lo son el Sanitario, Educativo, etc,, que como ellos tiene el encargo
de atender una serie de necesidades sociales, y que nacen con la finalidad de
mejorar la calidad de vida de las personas, especialmente de aquellas que se
encuentran en situacion de dependencia y necesidad. 'La coordinacién entre ellos, es
un imperativo _esencial al que cualquier politica social debe tender, y bajo este
prisma, se ha elaboré el libro que hemos utilizado como referencia para nuestra
conclusién porque a nuestro criterio, “La Estrategia de Intervencion Social en el
ambito educativo: modelo de practica profesional dirigido a alumnos con
necesidades educativas especiales” corresponde a una de las respuestas a la cual
debemos apuntar los' lineamientos estratégicos nacionales. El sector educativo
forma, a quienes el sector social requiere para su fomento y desarrollo.

Dia 6: mafiana - Sabado dia 15 de junio
ESTA VISITA FUE CANCELADA POR VARIOS MOTIVOS:

La salida a Granada para visitar las Viviendas Compartidas tendria que ser el viernes por la
tarde, lo que significaria salida del hotel y traslado de Murcia a Granda, con tiempo de tres
(3) horas aproximadamente de distancia. Adicional tendriamos que realizar reservaciones
en algun hotel de la localidad de Granada, para luego salir de madrugada hacia Alicante,
con tres horas cuarenta y cinco minutos de distancia (3:45 horas), para llegar al Aeropuerto
de Alicante para tomar el vuelo doméstico con rumbo Madrid y de Madrid a Ciudad
Panama. Desafortunadamente, la visita fue cancelada por la propia Directora de Viviendas
Compartidas, de Down de Granada, por urgencia quirdrgica.
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LITERATURA, BIBLIOGRAFIAY SITIOS WEB RECOMENDADOS

Diversidad, Calidad y Equidad Educativas, Juan Navarro Barba (Coord,)

Conciliar la calidad con la equidad educativas, supone generar
respuestas que pongan en practica el principio de inclusion con
sy o implicacion, participacion y colaboracion de todos los sectores de
la comunidad educativa. Se trata pues de proponer ambientes
educativos que ayuden al éxito escolar generando respuestas en
condiciones de igualdad y calidad, haciendo participes a todos los
~ sectores de la comunidad educativa y respondiendo de manera
. plural, equitativa, flexible y adecuada a la diversidad del
alumnado.

=il =i
=R

El Papel de las nuevas tecnologias en la atencién educativas al alumnado enfermo,
José Linares Garriga, Mariano Lopez Oliver y Maria Dolores Hurtado Montesinos (Coords)

La atencion a la diversidad del alumnado es un reto de todo sistema
T educativo. - En este sentido, el alumnado que por motivo de
enfermedad o convalecencia presenta una escolaridad irregular se
encuentra en una situacion de desventaja y, por tanto, necesita que
se lleven a cabo actuaciones especificas que den respuestas a sus
necesidades.

Respuestas flexibles en contextos educativos diversos, Juan Navarro, Maria Teresa
Fernandez, Francisco Javier Soto y Francisco Tortosa (Coords)

En esta publicacion se recogen propuestas de trabajo, experiencias
7 y programas que pueden propiciar en los centros educativos una
Bl respuesta educativa de calidad al alumnado con necesidades

diversos

especificas de apoyo educativo, asi como promover la igualdad de
oportunidades y el reconocimiento de la diversidad como bienes
de la comunidad educativa.
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Teoria de la inteligencia creadora (1993), José Antonio Marina, Espafia

CAR4 SwANIx TS A

“Teoria de la inteligencia creadora" es una muestra, también
sorprendente, de una original manera de hacer ciencia, que une la
investigacion mé&s rigurosa con una exposicion literariamente
brillante. El autor, que el pasado afio gand también uno de los
premios Giner de los Rios a la Innovacion Educativa, confiesa:
«Mi ideal pedagdgico seria ensefiar por artes de encantamiento. La
ciencia es, ante todo, seduccién.» El presente libro es una
innovadora teoria de la inteligencia, que integra los resultados de
las ciencias cognitivas: la neurologia, la inteligencia artificial, la
psicolinguistica, la psicologia cognitiva, la filosofia.

Ya soy Adulto (2010), Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, Region de Murcia

e

SOV AAUITC

SITIOS WEB:

Este dossier constituye un catalogo de servicios para la promocion
de la autonomia y la dependencia, que ayuda a los usuarios y a sus
familias a potenciar el aprendizaje y sociabilidad de la personas
con discapacidad al finalizar su escolaridad y llegada a la vida
adulta, a la mayoria de edad.

http://www.catedu.es/arasaac/

http://www.juntadeandalucia.es/averroes/

http://www.orientacionandujar.es/departamento/

http://www.educarm.es/

http://pictoselector.com/

http://www.orientacionandujar.es/2009/07/26/materiales-de-amaya-padilla-en-

arasaac/

Todos estos sitios web, son gratuitos y contienen centros de recursos y materiales que
pueden utilizarse para la atencidn de la poblacion con discapacidad.

Informe de la delegacién panameia a pasantia en la Universidad de Murcia Espafa,

ofrecida por el Centro de Estudio sobre Discapacidad y Promocién de la Autonomia

Personal

34


http://www.catedu.es/arasaac/
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/
http://www.orientacionandujar.es/departamento/
http://www.educarm.es/
http://pictoselector.com/
http://www.orientacionandujar.es/2009/07/26/materiales-de-amaya-padilla-en-arasaac/
http://www.orientacionandujar.es/2009/07/26/materiales-de-amaya-padilla-en-arasaac/

QUE TRAJIMOS DE ESPANA

Nos llevamos a Panam4, el firme convencimiento que la institucién, IPHE, gestiona los
recursos para la realizacion de acciones tendientes a mejorar la calidad de vida del
alumnado con discapacidad. No se puede comparar a dos paises tan diferentes. La realidad
espafola, que para muchos constituye un suefio, nos lleva a la reflexién de todo el recorrido
que debemos hacer como Estado, para elevar el nivel de vida de los panamefios sin
exclusion.

Nuestro querido Panam4, pais noble con un crecimiento y desarrollo potencial, que en los
ultimos afios, muestra cambios sociales y estructurales importantes, propios de un evidente
desarrollo econémico y con un Canal que genera aportaciones econdmicas nacional e
internacionalmente, supone que la calidad de vida de todos sus habitantes, incluyendo a
las personas con discapacidad, debe estar asegurada.

También, guardamos en la memoria, el mensaje que expresd Dofia Lucia Diaz Carcelin,
Directora del Centro de Educacion Especial, “El Cristo de la Misericordia”, citando a Jose
Antonio Marina, que sefiala lo siguiente: “La calidad de vida y el nivel ético de un pais
se conoce por la forma como se tratan a las personas con discapacidad porque si asi
tratamos a los que menos, que se puede esperar de a los que a mas”. Esto implica el
cambio de paradigmas y el fortalecimiento a los procesos de formacidn y capacitacion que
ayuden a las autoridades administrativas institucionales a comprender el trabajo que
debemos realizar para brindar una mejor calidad de vida a todos los panamefios.
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ANEXOS

1.

CARTA DE INVITACION DEL CENTRO DE ESTUDIO SOBRE
DISCAPACIDAD Y PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL,
UNIVERSIDAD DE MURCIA - ESPANA

TABLA 1, DILIGENCIAS A REALIZAR DURANTE LA PASANTIA (DEL 8 al
16 DE JUNIO)

TABLA 2, CRONOGRAMA DE VISITAS Y ACTOS PROGRAMADOS QUE
INCLUYEN LA FIRMA DEL CONVENIO

ITINERARIO DE ACTIVIDADES CONFIRMADAS

COPIA DE CONVENIO

DECRETO No 68/2010, de 9 de abril, por el cual se dispone el nombramiento como
Rector Magnifico de la Universidad de Murcia de Don José Antonio Cobacho
Gomez

DOCUMENTOS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA, ESPANA
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UNIVERSIDAD DE

MURCIA

Instituto Panameiio de Habilitacion Especial R

Tras la visita que el pasado mes de agosto tuve la ocasién de .realizar al Instituto
Panameiio de Habilitacién Especial (IPHE) y del analisis de las lineas de colaboracién
que pudimos establecer conjuntamente en el transcurso de los distintos encuentros
mantenidos, me dirijo a ustedes para cursar invitacion formal para llevar a cabo una
Pasantia, a desarrollar en la Univers'iad de Murcia, el Centro de Estudios sobre
Discapacidad y Promocién de la Autonomia Personal (DIPAP) dependiente de la misma,
y otras entidades, publicas y privadas, relacionadas con el ambito de la educacién
especial, tanto locales como nacionales, que transcurrira desde el dia 7 al 16 de junio
de 2013, a los siguientes profesionales vinculados con dicha entidad:

e Ana Arrué de Delgado

e Angélica Martinez

e Noel Daniel

El objetivo fundamental que nos planteamos con la misma, se cifra en proporcionarles
un conocimiento, lo mas exhaustivo posible, del modo en que se organiza la Prestacion
de Servicios dirigidos a los distintos colectivos de personas con discapacidad y, a lo
largo de todo su itinerario vital. Prestando una especial atencion, en razén de los
acuerdos adoptados en nuestra estancia en Panama, a aquellas intervenciones que se
orientan a la Transicion a la Vida Adulta.

El Programa de actividades de la presente pasantia incluye las siguientes actividades:

e Visita a la Universidad de Murcia y recepcion de la Delegacién por parte del
Rector de la Universidad de Murcia. Acto de firma del Convenio Marco de
Colaboraciéon entre la Universidad de Murcia y el Instituto Panamefio de
Habilitacion Especial (IPHE). La firma del convenio sera el dia 12 de junio de
2013.

e Reunién con el Vicerrector de Desarrollo Estratégico y Formaciéon de la
Universidad de Murcia.

e Sesiones de trabajo con la Directora del Centro de Estudios sobre Discapacidad
y Promocién de la Autonomia Personal y miembros de las distintas secciones del
mismo. A lo largo de las mismas, se trazaran vias de colaboracién entre ambas
instituciones a fin de dar cobertura a lo expuesto en el Convenio Marco de
Colaboracién firmado.

e Reunién con autoridades locales del ambito de la Administracién Publica, en
particular con el Servicio de Atenciéon a la Diversidad, dependiente de la
Consejeria de Educacién, Formaciéon y Empleo de la Comunicad Auténoma de
la Regién de Murcia. El objetivo es conocer las politicas que el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deportes ha venido desarrollando desde los
planteamientos de la educacién inclusiva, asi como identificar Buenas Practicas
que guien las visitas in situ de la Delegacién Panameiia.

Centro de Estudios sobre Discapacidad y Promocién de la Autonomia Personal
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UNIVERSIDAD DE

MURCIA

e Visita a Centros Educativos dependientes de la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo de la Comunicad Auténoma de la Regi6on de Murcia, con
objeto de conocer ejemplos de buenas practicas en los distintos niveles
educativos y servicios, dirigidos a la poblacién, en general y, en particular, el
sector que presenta alguna discapacidad.

e Reunién con representantes del CERMI Autonémico, a fin de conocer el papel
que desempeiia el Movimiento Asociativo a la hora de velar por los Derechos de
los distintos colectivos de personas con discapacidad.

e Visita a Asociaciones/Fundaciones de personas con discapacidad. Fundaci6n
ONCE, FANDIF, FEAPS, ASPANPAL etc.

e Reuniones de trabajo especificas con expertos de distintos ambitos y niveles
sobre temas concretos surgidos a raiz de las reuniones y vistas mantenidas con
anterioridad.

e Conferencias a la Comunidad universitaria (faltaria proponer temas y publico a
las que se dirigirian)

e Visita a las Viviendas Compartidas de DOWN Granada.

Una pasantia como esta tiene un costo aproximado de unos 3000 euros por persona,
pero la Universidad de Murcia no recibira ningin pago por la misma. Sin embargo, cada
participante tiene que cubrir los gastos que se genere en transporte aéreo, alimentacion,
alojamiento y manutencion. Asi mismo, la responsabilidad de coordinar y proporcionar
la Pasantia correra a cargo de la Dra. Nuria Illan Romeu.

Los pasantes se comprometen a proporcionar un informe de participacién y remitirlo a
la Universidad tras haber transcurrido un mes de su Pasantia.

Sin otro particular, quedo a su disposicién para cualquier informacién adicional.

Murcia a 3 de mayo de 2013

a-H1an Romeu
IPAP Universidad de Murcia

Centro de Estudios sobre Discapacidad y Promocién de la Autonomia Personal
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UNIVERSIDAD DE MURCIA — ESPANA .
CENTRO DE ESTUDIOS SOBRE DISCAPACIDAD Y PROMOCION
DE LA AUTONOMIA PERSONAL (DIPAP)

INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL

TABLA 1, DILIGENCIAS A REALIZAR DURANTE LA PASANTIA
(DEL 8 al 16 DE JUNIO)

MIEMBROS DE LA VISITASY ACTOS
DELEGACION PANAMENA PROGRAMADOS
11213/4/5|/6|7[8]9]10
Ana Arrué de Delgado XIX XXX X[I XXX | X
07-06-2013/16-06-2013
Angeélica Martinez XAX [ XXX | X[ X[ X|X|X
07-06-2013/16-06-2013
Noel Daniel XX XXX [ XXX |X|X
07-06-2013/16-06-2013

NOTA: Marcar con una X aquellas visitas/actos en los que cada miembro de
la Delegacion participara y vaya a asistir

Visita a la Universidad de Murcia y recepcion
de la Delegacion por parte del Rector de la Universidad de
Murcia. Acto de firma del Convenio Marco de Colaboracion
entre la Universidad de Murcia y el Instituto Panamefio de
Habilitacion Especial (IPHE) La Firma del Convenio se
efectuara el dia 12 de junio de 2013

Reunion con el Vicerrector de Desarrollo
Estratégico y Formacion de la Universidad de Murcia.

Sesiones de trabajo con la Directora del Centro
de Estudios sobre Discapacidad y Promocion de la Autonomia
Personal y miembros de las distintas secciones del mismo. A lo
largo de las mismas, se trazaran vias de colaboracion entre
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ambas instituciones a fin de dar cobertura a lo expuesto en el
Convenio Marco de Colaboracion firmado.

Reunion con autoridades locales del ambito de la
Administracion Pdblica, en particular con el Servicio de
Atencion a la Diversidad, dependiente de la Consejeria de
Educacion, Formacion y Empleo de la Comunicad Autdonoma
de la Region de Murcia. El objetivo es conocer las politicas
que el Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes ha venido
desarrollando desde los planteamientos de la educacion
inclusiva, asi como identificar Buenas Practicas que guien las
visitas in situ de la Delegacién Panamefa.

Visita a Centros Educativos dependientes de la
Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo de la
Comunicad Autonoma de la Region de Murcia, con objeto
de conocer ejemplos de buenas practicas en los distintos
niveles educativos y servicios, dirigidos a la poblacion, en
general vy, en particular, el sector que presenta alguna
discapacidad.

: Reunion  con  representantes del CERMI

Autonomico, a fin de conocer el papel que desempenia el
Movimiento Asociativo a la hora de velar por los Derechos de
los distintos colectivos de personas con discapacidad.

. Visita a Asociaciones/Fundaciones de
personas con discapacidad. Fundacion ONCE, FANDIF,
FEAPS, ASPANPAL etc.

Reuniones de trabajo especificas con expertos
de distintos &mbitos y niveles sobre temas concretos surgidos
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a raiz de las reuniones y vistas mantenidas con anterioridad.

Q. Conferencias a la Comunidad universitaria
(faltaria proponer temas y publico a las que se dirigirian)

10. Visita a las Viviendas Compartidas de DOWN
Granada.

Informe de la delegacién panameia a pasantia en la Universidad de Murcia Espafa,

ofrecida por el Centro de Estudio sobre Discapacidad y Promocién de la Autonomia
Personal 41



TABLA 2, CRONOGRAMA DE VISITAS Y ACTOS PROGRAMADOS QUE INCLUYEN LA FIRMA DEL

CONVENIO
DELEGACION Del 7 AL 16 DE JUNIO DE 2013
PANAMENA Viernes | Sabado | Doming | Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sabado | Domingo
7 8 09 10 11 12 13 14 15 16

Ana Arrué de Delgado | Vuelo | Vuelo 3 1,2,3 45 | Firmade 6,7 8 10 Retorno
07-06-2013/16-06-2013 Llegada convenio vuelo
Angeélica Martinez Vuelo | Vuelo 3 1,2,3 4,5 entre 6,7 8 10 Retorno
07-06-2013/16-06-2013 Llegada IPHE y vuelo
Noel Daniel Vuelo | Vuelo 3 1,2,3 4,5 UM 6,7 8 10 Retorno
07-06-2013/16-06-2013 Llegada 9 vuelo

Nota: Las visitas y actos programados corresponden a las diligencias por realizar (1 al 10) indicadas en la Tabla 1.
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ITINERARIO DE ACTIVIDADES CONFIRMADAS

Lunes dia 10 de junio
Mafana
10:30 a 13:00. Visita a la Fundacion San Francisco de Borja para personas con
Discapacidad Intelectual (Alicante) (propuesta de la Directora de comer juntos en
Centro)
Encuentro con la Directora del centro y equipo Técnico

e Vista a sus instalaciones

Centro que os mostrara uno de los Servicios para las personas con discapacidad, las
Residencias, que trabajan desde la metodologia de la Planificacién Centrada en la
Persona.

Tarde
17:30 a 18:30 Recepcion por parte del Vicerrector de Desarrollo Estratégico y
Formacion de la Universidad de Murcia. D. Fernando Martin. (En su despacho de
Convalecencia)
Martes dia 11 de junio
Mafiana
10:00 a 13:00 Visita al Centro Publico de Educacion Especial Pérez Urruti
e Encuentro con la Directora del Centro y su equipo

e Visita a sus instalaciones.

¢ Encuentro con los profesionales responsables de llevar a
cabo el programa de Transicion a la Vida Adulta

e Encuentro con Profesionales responsables del centro de
recursos

e Encuentro con los profesionales de Audicion y lenguaje.
SSAACC y Tecnologias de Ayuda

Os lo he seleccionado pos su prestigio en los programas que desarrolla.

Tarde
LIBRE

Miércoles dia 12 de junio

Mafana

10:00 2 11:00. Firma del Convenio marco de Colaboracion entre la Universidad de
Murciay el IPHE. Sala Rector Lostau. Convalecencia.

11:30 a 14:00. Visita al Centro Ocupacional y al Centro de dia de la entidad
ASTRAPACE

e Encuentro con la Directora del Centro y su Equipo
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e Visita a sus instalaciones.

e Recepcion por parte de la Presidenta y miembros de su
Consejo.

(A las 12:30 la persona designada por la Delegacion Panamefia me acompafiara al
Acto de l1a ONCE “Solidarios con Latinoamérica” 13:00)

Al finalizar el Acto y la visita al Centro ASTRAPACE nos encontramos todos y
comemos juntos con Teresa Lajarin Presidenta del Consejo territorial de la ONCE)

Tarde
16:00 a 17:30 Reunién en la ONCE

Jueves dia 13 de junio
Mafana
10:00 a 13:00 Visita a la sede de FANDIF (Federacion de asociaciones Murcianas de
personas con discapacidad fisica y/u organica)
e Encuentro con la Presidenta y su equipo

e Visitaal Centro de Dia Juan Cerezo

14:00 a 15:00 Recepcidn por parte de D. Juan Navarro. Jefe del Servicio de Atencién
a la Diversidad, dependiente de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo de la
Comunicad Auténoma de la Region de Murcia.

Tarde

18:00 a 19:30 Reunion con representantes del CERMI Autondémico, a fin

de conocer el papel que desempeiia el Movimiento Asociativo a la hora de

velar por los Derechos de los distintos colectivos de personas con discapacidad.

Viernes dia 14 de junio
10:00 A 12:00. Visita al Centro de Educacion Especial Cristo de la Misericordia
Encuentro con la Directora del Centro y su equipo

¢ Visita a sus instalaciones.

e Encuentro con profesionales que llevan a cabo la
implemetacion de distintas estrategias metodologicas
como: la estimulacién multisensorial, Teach,
estructuracion espacio temporal etc.

e También podemos ver los programas de transicion a la
vida adulta.
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Os lo he seleccionado pos su prestigio en los programas que desarrolla. Ademas fue
galardonado con el premio nacional de Buenas Practicas.

Mafana

Tarde

Salida para Granada para Visitar las Viviendas Compartidas el viernes por la tarde
Sébado dia 15 de junio

10:00 Visita a la Asociacion Sindrome de Down de Granada
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UNIVERSIDAD DE

MURCIA

CONVENIO MARCO DE COLABORACI{)N INTERNACIONAL ENTRE EL
INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL IPHE (REPUBLICA DE
PANAMA) Y LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (ESPANA)

REUNIDOS

De una parte, JOSE ANTONIO COBACHO GOMEZ, Rector Magnifico de la
Universidad de Murcia, interviene en nombre y representacion de la misma, en
virtud de las facultades que le autoriza su nombramiento, segin Decreto de la
Comunidad Auténoma de Murcia num. 68/2010, de 9 de abril, publicado en el
B.O.R.M. de 15 de abril de 2010, y de acuerdo con las competencias que le
otorga el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y el articulo 42 de los Estatutos aprobados por Decreto 85/2004,
de 27 de agosto, publicado en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia de 6 de
septiembre de 2004, que en adelante, y para los fines y consecuencias de este
acto, se denominara LA UNIVERSIDAD; y de otra, MARIXENIA RAMOS
OCANA, mujer, panamefia, mayor de edad, con cédula de identidad personal
No. 6-53-88, en su condicion de Directora General y Representante Legal del
Instituto Panamefio de Habilitacidon Especial, centro autonomo de ensefianza y
adiestramiento especial, creado mediante Ley N°53 de 30 de noviembre de
1951, debidamente autorizada por el Patronato, mediante Resolucion N° 001-
2013 de Febrero de 2013, la cual se autoriza a la Directora General a firmar
Convenio con la Universidad de Murcia (Espafia), en adelante EL IPHE.

Intervienen en funcidon de sus respectivos cargos y en el ejercicio de sus
facultades, para acordar en nombre de las entidades que representan, la
celebracién del presente Convenio Marco de Colaboracion y al efecto;

EXPONEN

Que LA UNIVERSIDAD es una Institucion destinada al Servicio Publico de la
Educacion Superior, dotada de personalidad juridica propia, entre cuyos fines
prioritarios esta el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y
econémico nacional, con atencién singular a las demandas particulares de la
Regidén de Murcia, ast como la participacion en el estudio y debate de aquellas
cuestiones que afecten a la renovacion y evolucidn de la sociedad.
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Que LA UNIVERSIDAD ofrece apoyo decidido en los campos de investigacion e
innovacion, favoreciendo la formacién de estudiantes y profesionales, y
promoviendo el desarrollo cientifico y tecnolégico.

Que entre los rasgos distintivos de LA UNIVERSIDAD se destaca su proyeccion
internacional, contribuyendo de esta manera a satisfacer las necesidades no solo
de la comunidad universitaria de la Region de Murcia, sino de la sociedad en
general.

Que EL IPHE es una institucion innovadora en el fortalecimiento de los procesos
de habilitacion de los nifos, nifias y jovenes con discapacidad que acceden al
sistema educativo, cuya mision es la de desarrollar, fortalecer e impulsar las
acciones de coordinacion, prevencion, inclusion educativa, capacitacion laboral y
profesional de nifas, nifos y jovenes con necesidades especiales por razones de
discapacidad.

Que entre sus objetivos se encuentra habilitar integralmente a la poblacién
escolar con impedimentos sensoriales, mentales y fisicos; capacitar e integrar
laboralmente a la poblacién adolescente; implementar acciones que permitan
seguir integrando al estudiante con discapacidades al Sistema Educativo regular,
garantizando el acceso a tales servicios que brinde la institucion.

Que la vision del IPHE es la de impulsar la Educacion Especial en el proceso de
aprendizaje y el cambio adaptado para atender a las personas con necesidades
educativas especiales, por razon de su discapacidad.

Que la Mision del IPHE es la de desarrollar servicios habilitatorios con calidad,
fortaleciendo la inclusién educativa a los nifos, nifas y jovenes con
discapacidad, mediante la sensibilizacion y capacitacion a la comunidad
educativa para el funcionamiento de esta poblacion en su entorno educativo y
social.

Que uno de sus propodsitos es el de coadyuvar con el mejor funcionamiento de
la poblacion en condicién de discapacidad en su entorno educativo y social,
mediante la formacion, investigacion, capacitacion, produccion de recursos, uso
de tecnologlas y adecuaciones curriculares, asi como la sensibilizacion vy
capacitacion a la comunidad educativa.

Que LA UNIVERSIDAD y EL IPHE consideran conveniente la cooperacién de
ambas Instituciones en el ambito educativo, para cuyo fin resulta aconsejable
establecer un Convenio Marco de Colaboracidn, con sujecion a las siguientes
clausulas:

CONVIENEN
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PRIMERA: Es objeto del presente Convenio establecer cauces para la realizaciéon
en comun de actividades de asesoramiento, investigacion, formacion, o
cualquier otro tipo que redunden en beneficio de ambas partes, especialmente
dentro del ambito educativo.

Cada afio se presentaran los supuestos concretos de colaboracién entre ambas
partes que requerira la elaboracion de un Convenio Especifico o Anexo en el que
se determinaran los fines propuestos y los medios necesarios para su
realizacion. Las propuestas de Convenios Especificos o Anexos seran estudiadas
e informadas por la Comision Mixta descrita en la Clausula Tercera antes de ser
sometidas a la aprobacion de los Organos Rectores de ambas partes. En todo
caso, dichos Convenios Especificos o Anexos se ajustaran a lo dispuesto en las
normas reguladoras de la actuacion de ambas instituciones.

SEGUNDA: Para la consecucion de los objetivos sefialados, la colaboracion entre
las partes, en la medida de sus reglamentaciones internas y demas leyes
complementarias, podra contemplar los siguientes aspectos:

e Inclusion de pasantias para estudiantes con discapacidad y profesionales
de la Educacion Especial del IPHE en la Universidad, a fin de que tengan
la oportunidad de desarrollar habilidades en diversas actividades y tareas,
y aplicar los conocimientos y destrezas adquiridos a problemas concretos
de la vida profesional.

e Intercambio de informacion y documentacion relativa al ambito tematico
referido.

e Consultorias por parte de los profesionales de LA UNIVERSIDAD al IPHE
en temas relacionados con la discapacidad.

o Desarrollo de estrategias y programas entre EL IPHE y LA UNIVERSIDAD
que favorezcan la participacion de padres de familia en los procesos de
educacion de sus hijos a través de la educacion y orientacion en los
aspectos bio-socio-educativo y acciones de capacitacion, uso de recursos,
investigacion y tecnologia.

e Uso de recursos tecnoldgicos y ejecucion de modalidades interactivas de
educacion por parte de LA UNIVERSIDAD, mediante conferencias
digitales, virtuales y videoconferencias.

e Asesoramiento mutuo en temas relacionados con las actividades propias
de ambas entidades.

e Cualquier otra actividad que, en el ambito de este Convenio, redunde en
beneficio mutuo.

TERCERA: Ambas partes, de comun acuerdo, constituiran una Comision Mixta,
compuesta por dos representantes de cada una designados por los érganos
rectores de ambas partes en representacion de las mismas en régimen de
paridad, con el fin de darle seguimiento y evaluacion a las acciones derivadas
del presente Convenio.
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La Comision planificara y coordinara actividades y proyectos y, periodicamente,
rendira un informe sobre el avance de los mismos.

CUARTA: Las partes se comprometen a resolver en la Comision de seguimiento,
de buena fe y atendiendo al espiritu de cooperacion solidaria que ha animado a
las partes a suscribir el presente Convenio Marco, cualquier desacuerdo o
discrepancia surgida sobre la interpretacion, modificacion, resolucién y efectos
que pudieran derivarse de la aplicacion de este Convenio Marco. De no
alcanzarse una solucion amistosa, correspondera a los tribunales competentes
de acuerdo con la Ley el conocimiento de los litigios que pudieran acontecer.

QUINTA: Cualquiera de las partes podra desistir anticipadamente del Acuerdo
mediante preaviso comunicado de forma fehaciente a la otra parte, con, al
menos, 6 meses de antelacion a la fecha de resolucion propuesta.

SEXTA: Este Convenio tendra un periodo de vigencia de cuatro (4) afos a partir
de la fecha de su firma por ambas partes, tras su aprobacion por el Consejo de
Gobierno de LA UNIVERSIDAD y con el refrendo de la Contraloria General de la
Republica, pudiendo ser prorrogado por iguales periodos de tiempo, previo
acuerdo de las partes, acuerdo que debe ser formalizado con una antelacion
minima de tres meses a la fecha de expiracién del plazo convenido.

En fe de lo acordado, para mayor constancia, los representantes legales de
ambas partes, debidamente autorizados para tal efecto, suscriben el presente
Convenio Marco de Colaboracién, en dos ejemplares de igual contenido y
validez y en todas sus hojas, en la ciudad de Murcia (Espafa), a los (12) dias del
mes de junio de 2013.

POR EL IPHE POR LA UNIVERSIDAD
Firmado ) l Firmado g
MARIXENIA RAMOS OCANA JOSE ANTONIO COBACHO GOMEZ
Directora General y Representante Rector Magnifico
Legal
REFRENDO

CONTRALORiA, GENERAL DE LA
REPUBLICA
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

6400 Decreto n.° 68/2010, de 9 de abril, por el que se dispone el
nombramiento como Rector Magnifico de la Universidad de
Murcia de don José Antonio Cobacho Goémez.

Celebradas elecciones a Rector en la Universidad de Murcia por expiracion del
mandato de su titular, de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la
Ley 6/2001 Organica de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007,
y el articulo 43 de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto
85/2004 (B.O.R.M. de 6 de septiembre), D. José Antonio Cobacho Gémez ha sido
elegido para un segundo mandato.

Una vez cumplidos los tramites previstos en la normativa electoral de la
Universidad de Murcia, a propuesta del Consejero de Universidades, Empresa e
Investigacion, previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién del dia
9 de abril de 2010.

Dispongo
El nombramiento como Rector Magnifico de la Universidad de Murcia de don
José Antonio Cobacho Gémez, Catedratico de la citada Universidad.

Dado en Murcia a 9 de abril de 2010.—La Presidenta en funciones, Maria
Pedro Reverte Garcia.—El Consejero de Universidades, Empresa e Investigacion,
Salvador Marin Herndndez.
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